
MINISTERSTWO KLIMATU I ŚRODOWISKA 
UL. WAWELSKA 52/54 00-922 WARSZAWA

DYREKTOR GENERALNA MINISTERSTWA KLIMATU I ŚRODOWISKA
poszukuje kandydata lub kandydatki na wyższe stanowisko w służbie cywilnej

DYREKTOR / DYREKTORKA DEPARTAMENTU OCHRONY PRZYRODY

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Wymiar etatu: 1 etat

Osoba na tym stanowisku:

 Kieruje pracą departamentu, w szczególności poprzez planowanie, organizowanie, 
motywowanie i monitorowanie pracy pracowników oraz nadzoruje i zapewnia prawidłową, 
efektywną, terminową realizację celów i zadań komórki;

 Nadzoruje realizację zadań z zakresu wykonywania postanowień konwencji
i porozumień w obszarze ochrony przyrody i bezpieczeństwa biologicznego (w szczególności 
koordynuje działania na rzecz realizacji zadań wynikających z Konwencji o różnorodności 
biologicznej wraz z protokołami dodatkowymi z zakresu zasobów genetycznych
i bezpieczeństwa biologicznego, Konwencji karpackiej, Konwencji waszyngtońskiej (CITES), 
Konwencji bońskiej, współpracy z organami egzekwującymi prawo);

 Nadzoruje realizację zadań związanych z inicjowaniem, prowadzeniem
i koordynowaniem działań w zakresie współpracy międzynarodowej w zakresie właściwości 
Departamentu, w szczególności dotyczących ochrony gatunków i siedlisk przyrodniczych 
w ramach sieci Natura 2000 oraz dotyczących unijnej strategii na rzecz różnorodności 
biologicznej;

 Nadzoruje i koordynuje realizację zadań wynikających z nadzoru nad parkami narodowymi (w 
szczególności spraw dotyczących ochrony ekosystemów i ochrony gatunkowej, obszarów 
Natura 2000, postępowań administracyjnych);

 Nadzoruje realizację zadań związanych z projektowaniem i realizacją zadań 
w zakresie dotyczącym mikroorganizmów i organizmów genetycznie zmodyfikowanych
(w szczególności opracowywanie aktów prawnych wdrażających prawo UE z zakresu GMM 
i GMO, negocjacje w tym zakresie, współpracę z organami kontrolnymi i organami KE
w sprawach egzekwowania prawa w dziedzinie GMO);

 Nadzoruje realizację zadań z zakresu nadzoru nad Generalną Dyrekcją Ochrony Środowiska.

Kogo poszukujemy? 
Wymagania niezbędne:

 Wykształcenie: tytuł zawodowy magistra lub równorzędny;
 Znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2;
 Znajomość ustawy o ochronie przyrody; 
 Znajomość: Konwencji o różnorodności biologicznej, Konwencji Karpackiej oraz Konwencji 

Bońskiej i jej porozumień;
 Znajomość zagadnień z zakresu ustaw: o mikroorganizmach genetycznie zmodyfikowanych

i organizmach genetycznie zmodyfikowanych, o umowach międzynarodowych;
 Znajomość podstaw prawa konstytucyjnego, prawa administracyjnego i procedury 

administracyjnej;
 Znajomość ustaw: o finansach publicznych, o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny 

finansów publicznych;
 Znajomość ustawy: Prawo zamówień publicznych;
 Znajomość podstaw prawa pracy;



 Znajomość ustawy o służbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi;
 Umiejętność radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, myślenia analitycznego, wystąpień 

publicznych, negocjowania;
 Posiadanie kompetencji kierowniczych: zarządzanie ludźmi, zarządzanie strategiczne, 

organizacja pracy i orientacja na osiąganie celów, podejmowanie decyzji i odpowiedzialność, 
komunikacja, współpraca;

 Posiadanie obywatelstwa polskiego;
 Korzystanie z pełni praw publicznych;
 Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe;
 Nieskazanie zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzędach organów władzy 

publicznej lub pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi;
 oświadczenie o wyrażeniu zgody na poddanie się poszerzonej procedurze sprawdzającej 

umożliwiającej uzyskanie poświadczenia bezpieczeństwa dostępu do informacji niejawnych o 
klauzuli „tajne” lub poświadczenie bezpieczeństwa upoważniające do dostępu do informacji 
niejawnych o klauzuli „tajne”;

 Złożenie oświadczenia lustracyjnego lub informację o złożeniu oświadczenia lustracyjnego, 
zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach 
organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów, według 
wzoru określonego ww. ustawie (dotyczy kandydatów urodzonych przed dniem 1 sierpnia 
1972 r.). 

Wymagania pożądane:
 Doświadczenie w kierowaniu złożoną, wielozespołową częścią urzędu lub organizacji.

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)
 CV;
 List motywacyjny;
 Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;
 Kopie dokumentów potwierdzających wymagane wykształcenie (w przypadku ukończenia 

studiów wyższych na uczelni zagranicznej prosimy o przesłanie kopii dokumentów 
potwierdzających posiadanie wykształcenia wyższego zgodnie z ustawą Prawo o szkolnictwie 
wyższym oraz tłumaczenia przysięgłego dyplomu);

 Oświadczenie kandydata o niekaralności zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w 
urzędach organów władzy publicznej lub pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem 
środkami publicznymi; 

 Kopia aktualnego poświadczenia bezpieczeństwa upoważniającego do dostępu do informacji 
niejawnych oznaczonej klauzulą „tajne” albo oświadczenie o wyrażeniu zgody na 
przeprowadzenie poszerzonego postępowania sprawdzającego na podstawie ustawy o 
ochronie informacji niejawnych; 

 Oświadczenie kandydata o dopełnieniu ustawowego obowiązku złożenia oświadczenia 
lustracyjnego lub informacji o złożeniu oświadczenia lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ustawy z 
dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 
bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów, złożone według 
wzoru określonego ww. ustawie;

 Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych;
 Oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo 

lub umyślne przestępstwo skarbowe.

Jeśli posiadasz dołącz: 
 Kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie w kierowaniu złożoną, wielozespołową 

częścią urzędu lub organizacji;
 Referencje.



Aplikuj elektronicznie przez stronę: https://aplikuj.mos.gov.pl/aplikuj/354 

w terminie do: 9 lutego 2026 r.

lub w formie papierowej na adres:

Ministerstwo Klimatu i Środowiska
Biuro Zarządzania Kapitałem Ludzkim
ul. Wawelska 52/54
00-922 Warszawa
w zamkniętej kopercie oznaczonej numerem referencyjnym: D/DOP

Decyduje data wpływu do Ministerstwa Klimatu i Środowiska

Planujemy następujące metody/techniki naboru:
 weryfikacja dokumentów pod względem formalnym
 rozmowa kwalifikacyjna
 badanie kompetencji kierowniczych (testy, wywiad ustrukturyzowany) 

Możemy przeprowadzić dodatkowe etapy naboru z użyciem następujących metod i technik:
 sprawdzian wiedzy
 sprawdzian umiejętności
 studium przypadku

Inne informacje:
 Ministerstwo Klimatu Środowiska zaprasza do udziału w naborze również osoby 

niepełnosprawne.
 Kandydaci/Kandydatki proszeni/-one są o podanie nr telefonu i/lub adresu poczty 

elektronicznej.
 Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.
 Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 734 115 500
 Kandydaci spełniający wymagania formalne, którzy - po analizie ofert - zostaną 

zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, będą powiadomieni o terminie jego 
przeprowadzenia. O terminach etapów naboru kandydaci będą powiadamiani telefonicznie 
albo mailowo. 

Wzory oświadczeń dostępne są na stronie:
 https://bip.mos.gov.pl/fileadmin/user_upload/bip/praca/wyzsze_stanowiska/Wzor_oswiadc

zenia_lustracyjnego.docx
 https://bip.mos.gov.pl/fileadmin/user_upload/bip/praca/wyzsze_stanowiska/Wzor_informa

cji_o_zlozeniu_oswiadczenia_lustracyjnego.docx 
 https://bip.mos.gov.pl/fileadmin/user_upload/bip/praca/wyzsze_stanowiska/Wzor_oswiadc

zenia_obywatelstwo__niekaralnosc__poswiadczenia.doc

Zapraszamy do obejrzenia filmu "Ludzie od klimatu"  
https://www.youtube.com/watch?v=gAF1IYH0RfM

Przetwarzanie danych osobowych
DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Przed przystąpieniem do procesu naboru proszę zapoznać się z klauzulą informacyjną dot. 
przetwarzania danych osobowych, dostępną na stronie: https://www.gov.pl/web/klimat/dane-
osobowe---klauzula-informacyjna 
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